Výchovný ústav, dětský domov se školou, středisko výchovné péče, základní škola, střední škola a školní jídelna

Děčín XXXII, Vítězství 70
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Vnitřní řád 

Čj. 04-1210/2023
Projednáno pedagogickou radou dne:
Projednáno školskou radou dne:
Účinnost: od 12. 10. 2023
Právní rámec:
· zákon č. 109/2002 Sb., o výkonu ústavní výchovy nebo ochranné výchovy ve školských zařízeních a o preventivně výchovné péči ve školských zařízeních a o změně dalších zákonů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen zákon č. 109/2002 Sb.)
· vyhláška č. 438/2006 Sb., kterou se upravují podrobnosti výkonu ústavní výchovy a ochranné výchovy ve školských zařízeních (dále jen vyhláška č. 438/2006 Sb.)
· vyhláška č. 458/2005 Sb., kterou se upravují podrobnosti o organizaci výchovně vzdělávací péče ve střediscích výchovné péče
·  zákon č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů

· zákon č. 563/2004 Sb., o pedagogických pracovnících a o změně některých zákonů
· zákon č. 359/1999 Sb. o sociálně-právní ochraně dětí, ve znění pozdějších předpisů
· zákon č. 65/2017 Sb., o ochraně zdraví před škodlivými účinky návykových látek a o změně souvisejících zákonů
· zákon č. 500/2004 Sb., správní řád

· zákon č. 255/2012 Sb., o státní kontrole

· nařízení vlády č. 211/2010 Sb., o soustavě oborů vzdělávání v základním, středním a vyšším odborném vzdělávání, ve znění pozdějších předpisů 
· zákon č. 110/2019 Sb., o zpracování osobních údajů a o změně některých zákonů

· zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce ve znění pozdějších předpisů

· zákon č. 89/2012 Sb., občanský zákoník

· nařízení vlády č. 75/2005 Sb., o stanovení rozsahu přímé vyučovací, přímé výchovné, přímé speciálně pedagogické a přímé pedagogicko-psychologické činnosti pedagogických pracovníků, ve znění pozdějších předpisů (273/2009 Sb.)
· vyhláška č. 353/2016 Sb., o přijímacím řízení ke střednímu vzdělávání, ve znění pozdějších předpisů
· vyhláška č. 13/2005 Sb., o středním vzdělávání, ve znění pozdějších předpisů

· vyhláška č. 15/2005 Sb., kterou se stanoví náležitosti dlouhodobých záměrů, výročních zpráv a vlastního hodnocení školy, ve znění pozdějších předpisů (225/2009 Sb.)

· vyhláška č. 47/2005 Sb., o ukončování vzdělávání ve středních školách závěrečnou zkouškou a o ukončování vzdělávání v konzervatoři absolutoriem

· vyhláška č. 48/2005 Sb., o základním vzdělávání a některých náležitostech plnění povinné školní docházky

· vyhláška č. 64/2005 Sb., o evidenci úrazů dětí, žáků a studentů

· vyhláška č. 72/2005 Sb., o poskytování poradenských služeb ve školách a školských poradenských zařízeních

· vyhláška č. 27/2016 Sb., o vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků nadaných

· vyhláška č. 3/2015 Sb., o některých dokladech o vzdělání

· vyhláška č. 317/2005 Sb., o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků, akreditační komisi a kariérním systému pedagogických pracovníků

· vyhláška č. 364/2005 Sb., o vedení dokumentace škol a školských zařízení a školní matriky a o předávání údajů z dokumentace škol a školských zařízení a ze školní matriky (vyhláška o dokumentaci škol a školských zařízení), ve znění pozdějších předpisů
· vyhláška č. 60/2006 Sb., o postupu při zjišťování psychické způsobilosti pedagogických pracovníků školských zařízení pro výkon ústavní nebo ochranné výchovy a školských zařízení pro preventivně výchovnou péči a o podrobnostech o školení osob žádajících o akreditaci k oprávnění zjišťovat psychickou způsobilost
· vyhláška č. 263/2007 Sb., kterou se stanoví pracovní řád pro zaměstnance škol a školských zařízení zřízených Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy, krajem, obcí nebo dobrovolným svazkem obcí

· nařízení vlády č. 460/2013 Sb., o stanovení částky příspěvku na úhradu péče, částky kapesného, hodnoty osobních darů a hodnoty věcné pomoci nebo peněžitého příspěvku dítěti ve školských zařízeních pro výkon ústavní výchovy nebo ochranné výchovy
1. Charakteristika a struktura školského zařízení

a) název právnické osoby, která vykonává činnost školského zařízení, sídlo a telefonní číslo, případně též číslo faxového spojení

Výchovný ústav, dětský domov se školou, středisko výchovné péče, základní škola, střední škola a školní jídelna
Děčín XXXII – Boletice nad Labem, Vítězství 70

 tel. 412 594 901, fax: 412 594 953, e-mail: a.krupickova@vuboletice.cz
Školské zařízení má identifikační číslo 47 274 379.
Identifikátor právnické osoby: 600 028 925
Školské zařízení je zřízeno MŠMT Praha. Informace o poskytované péči, jejích cílech, zásadách a dostupnosti jsou uvedeny na webových stránkách (www.vuboletice.cz). Tyto informace odpovídají skutečnosti a jsou průběžně aktualizovány.
b) organizační struktura právnické osoby, která vykonává činnost školského zařízení:
 Základní škola (dále jen ZŠ) - kapacita 36 žáků
místo poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb:
· Vítězství 70, 407 11 Děčín XXXII – Boletice nad Labem
· Pivovarská 179/30, 405 02 Děčín IV – Podmokly

· Slovanská 968/22, 405 02 Děčín VI – Letná

Střední škola (dále jen SŠ) - kapacita 80 žáků
místo poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb:
· Vítězství 70, 407 11 Děčín XXXII – Boletice nad Labem
· Pivovarská 179/30, 405 02 Děčín IV – Podmokly

· Slovanská 968/22, 405 02 Děčín VI – Letná

· 9. května 187, 407 14 Kamenický Šenov

Dětský domov se školou (dále jen DDŠ) – kapacita 36 lůžek
místo poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb:
· Vítězství 70, 407 11 Děčín XXXII – Boletice nad Labem
· Slovanská 968/22, 405 02 Děčín VI – Letná

· Vítězství 288, Děčín XXXII – Boletice nad Labem

Výchovný ústav (dále jen VÚ) - kapacita 80 lůžek 
místo poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb:
· Vítězství 70, 407 11 Děčín XXXII – Boletice nad Labem
· 9. května 187, 407 14 Kamenický Šenov

· Slovanská 968/22, 405 02 Děčín VI - Letná

· Na Stráni 1791, 405 02 Děčín VI – Letná

Středisko výchovné péče (dále jen SVP) – kapacita se neuvádí
místo poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb:
· Pivovarská 179/30, 405 02 Děčín VI – Podmokly
· Mírové náměstí 37, 400 01 Ústí nad Labem
Středisko výchovné péče má vypracován svůj vnitřní řád.

Školní jídelna – kapacita 600 stravovaných

místo poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb:
· Vítězství 70, 407 11 Děčín XXXII – Boletice nad Labem
· Slovanská 968/22, 405 02 Děčín VI - Letná

· 9. května 187, 407 14 Kamenický Šenov

c) charakteristika jednotlivých součástí školského zařízení a jejich úkolů

Základním posláním školského zařízení je výchova (reedukace), vzdělávání a resocializace dětí ve věku 6 – 18 let, jimž je soudem nařízena ústavní výchova (dále jen ÚV), uložena ochranná výchova (dále jen OV) nebo nařízeno předběžné opatření (dále jen PO). Vzdělávání a výchova je realizována podle školních vzdělávacích programů našeho zařízení.
Ve vyučování jsou uplatňovány speciálně pedagogické postupy a metody práce odrážející specifické potřeby našich dětí. Při nástupu žáci absolvují vstupní kontrolní prověrky znalostí, na jejichž základě jsou vypracovány individuální vzdělávací plány, které jsou součástí programů rozvoje osobnosti dítěte (dále jen PROD). V oblasti mimoškolního vzdělávání je zvláštní pozornost věnována individuální péči a jejím prostřednictvím je měněna hierarchie hodnot v individuálních dětských hodnotových žebříčcích. Ve středisku výchovné péče se klade důraz na poskytování preventivně výchovné péče dětem a mládeži, u nichž je dominantní porucha chování, pokud svojí poruchou nespadají do péče jiných rezortů, ale nenastal u nich důvod k nařízení ústavní výchovy nebo uložení ochranné výchovy. Střediska poskytují klientům pomoc zejména v těch případech, vyskytnou-li se školní, rodinné či psychické problémy, případně asociální nebo antisociální projevy.
Všem dětem v DDŠ a VÚ je v souladu se zákonem č. 109/2002 Sb., ve znění pozdějších předpisů poskytováno plné přímé zaopatření.
Školské zařízení nevyvíjí žádnou jinou (hospodářskou) činnost.

Oddělení pro děti s extrémními poruchami chování (dále jen EPCHO)
V souladu s § 11 vyhlášky č. 438/2006 Sb. je v dětském domově se školou zřízeno oddělení se dvěma rodinnými skupinami pro chlapce s extrémními poruchami chování, kteří nemají ukončenu povinnou školní docházku. Celková kapacita je 12 dětí. Umisťováni jsou zejména chlapci, kteří se opakovaně nedovoleně vzdalují ze školského zařízení a dopouštějí se jednání, které má znaky trestné činnosti, přičemž je nelze zvládnout běžnými výchovnými postupy, organizací a prostředky v ostatních zařízeních, chlapci, u nichž jsou násilné projevy chování spojené s náznaky duševních poruch, sexuálních úchylek, drogové závislosti, chlapci mladší 15 let, kterým byla uložena ochranná výchova. Toto oddělení má celorepublikovou působnost, děti jsou sem umístěny na nezbytně nutnou dobu.
d) personální zabezpečení

Pedagogičtí pracovníci jsou zaměstnanci vykonávající vzdělávací, psychologickou a speciálně pedagogickou činnost. Ve školském zařízení pracují učitelé, vychovatelé, odborní pracovníci a asistenti pedagoga. Nepedagogičtí pracovníci jsou zaměstnanci vykonávající nepedagogickou činnost – sociální pracovnice, švadlena, zaměstnanci stravovacích úseků, provozní a administrativní pracovníci. Pracovně právní poměry zaměstnanců upravuje zákon č. 262/2006 Sb. (Zákoník práce), ve znění pozdějších předpisů a zákon č. 563/2004 Sb., o pedagogických pracovnících a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů.
Základní povinnosti zaměstnanců školského zařízení jsou uvedeny v Pracovním řádu pro pracovníky škol a školských zařízení a v příslušných právních předpisech.
Povinností vedoucích pedagogických pracovníků je sledovat změny v právních předpisech. 

Další povinnosti všech zaměstnanců jsou uvedeny v organizačním řádu a v pracovních náplních pro všechny pracovní pozice zaměstnanců školského zařízení.
Pedagogičtí pracovníci jsou zaměstnanci vykonávající vzdělávací a výchovnou činnost (dále jen vzdělávací - § 1 školského zákona), činnost speciálně-pedagogickou a pedagogicko-psychologickou (ředitel, zástupce ředitele pro školní vzdělávání, zástupce ředitele SVP, vedoucí vychovatelé, učitelé, vychovatelé, psychologové, speciální pedagogové a asistenti pedagoga). Pedagogičtí pracovníci musí splňovat kvalifikační požadavky, podmínku psychické způsobilosti a bezúhonnosti.

Nepedagogičtí pracovníci jsou ostatní zaměstnanci (zástupce ředitele pro nepedagogický útvar, sociální pracovnice, technici, účetní, personální pracovnice, technik BOZP a PO, švadlena, pradlena, vedoucí školních jídelen, kuchařky, údržbáři, řidiči a uklízečky).
Nově přijatým zaměstnancům přiděluje vedoucí vychovatel (zástupce ředitele pro vzdělávání, zástupce ředitele pro SVP, zástupce ředitele pro nepedagogický úsek) uvádějícího pracovníka. 

Školské zařízení přijímá stážisty, externisty a studenty pro získání praxe. Podmínkou přijetí je písemná žádost o vykonání stáže či praxe v našem zařízení a platný pracovní poměr nebo studium v podobné oblasti. O přijetí rozhoduje ředitel školského zařízení uzavřením smlouvy o stáži nebo praxi. Příslušný vedoucí vychovatel poučí přijímaného externistu, stážistu či studenta o fungování oddělení, podepíše s dotyčnou osobou prohlášení o mlčenlivosti a dohlédne na jeho seznámení se spisy dětí. Dále rozvrhne průběh praxe, stáže do jednotlivých dnů a určí pedagogické pracovníky, kteří budou na průběh praxe či stáže dohlížet. Externí pracovník, stážista či student nikdy nemůže být přítomen u dětí bez dalšího pedagogického pracovníka!
e) organizační zajištění spolupráce s osobami odpovědnými za výchovu 

Školské zařízení seznamuje osoby odpovědné za výchovu s jejich právy a povinnostmi vyplývajícími z pobytu dítěte ve školském zařízení a se způsobem komunikace se zaměstnanci školského zařízení (kontakty).

Školské zařízení aktivně vytváří podmínky pro udržování (případně obnovení) kontaktu dítěte s rodinou a blízkými osobami.

- po přijetí dítěte jsou zákonní zástupci o této skutečnosti informováni sociálními pracovnicemi z jednotlivých pracovišť, zároveň dostávají informaci o školském zařízení a informace o vnitřním řádu,
- agendu příspěvků na úhradu péče a kontakty se zákonnými zástupci týkající se této agendy vede určená sociální pracovnice pro všechny úseky,
- informace o dětech podávají jejich zákonným zástupcům vedoucí vychovatelé, zástupce ředitele a ředitel na základě jejich žádosti. Vycházejí přitom i z informací ostatních pedagogických pracovníků. Vedoucí vychovatelé a třídní učitelé zasílají 2x ročně společné písemné hodnocení dětí,
- opatření zásadní důležitosti (např. příprava dítěte na budoucí povolání) projedná ředitel nebo jím pověřený zaměstnanec se zákonnými zástupci nebo s osobami, jimž bylo dítě soudem svěřeno do výchovy. Totéž se týká i lékařské péče, nehrozí-li nebezpečí z prodlení (akutní lékařský zákrok). V takovém případě jsou výše uvedené osoby informovány dodatečně,
- kontakty dětí s uvedenými osobami zajišťují sociální pracovnice a vedoucí vychovatelé,
- návštěvy osob odpovědných za výchovu jsou možné kdykoliv, jsou-li předem telefonicky nebo písemně domluveny s vedoucím vychovatelem. O místě návštěvy rozhodne na návrh vedoucího vychovatele Ř nebo ZŘ. Návštěva nebude umožněna osobám pod vlivem drog včetně alkoholu a agresivním jedincům,
- poradenskou pomoc osobám odpovědným za výchovu v záležitostech týkajících se výchovné péče poskytují vedoucí pedagogičtí pracovníci.
2. Postup při přijímání, přemisťování a propouštění dětí 

a) vymezení náplně činnosti zaměstnanců právnické osoby, která vykonává činnost školského zařízení
Přijímání dětí 
Děti jsou do školského zařízení přijímány do celkové kapacity 116 přítomných dle zápisu v rejstříku škol a školských zařízení a na základě dislokačního rozhodnutí diagnostických ústavů v případech uložené ochranné výchovy:
· DDÚ Liberec – děti do ukončení povinné školní docházky

· DÚ Praha 2 – děti po ukončení povinné školní docházky
V případech nařízené ústavní výchovy rozhoduje o umístění soud.

Přijímány jsou děti, které mají nařízenou ústavní nebo uloženou ochrannou výchovu, eventuálně předběžné opatření.
Do školského zařízení nebudou přijaty děti s psychickým onemocněním spočívajícím v možných rozvíjejících se psychózách vyžadující průběžnou zdravotní péči poskytovanou příslušným zdravotnickým zařízením a děti pod vlivem návykových látek.

 Vymezení odpovědnosti zaměstnanců školského zařízení při přijímání dětí

Přijetí dítěte se osobně účastní sociální pracovnice daného pracoviště, vedoucí vychovatel (nebo jím pověřený vychovatel), případně ZŘ. Dítě je seznámeno se zařízením, s vedoucími pracovníky, s vnitřním řádem, se zásadami BOZ a PO, s možnostmi péče a sdělí své představy, přání a očekávání. Sociální pracovnice převezme dokumentaci dítěte a zkontroluje ji (pravomocné rozhodnutí soudu, osobní list, rodný list, občanský průkaz nebo cestovní pas, poslední školní vysvědčení nebo výpis z katalogového listu s vyznačením roku školní docházky, průkaz zdravotní pojišťovny, očkovací průkaz, lékařský posudek o zdravotní způsobilosti k umístění dítěte do výchovného ústavu na starší 3 dnů a písemné vyjádření lékaře o aktuálním zdravotním stavu dítěte). Pokud některý doklad chybí, zajistí jeho doplnění. Následně rozešle oznámení o přijetí - rodičům, OSPOD, soudu, předchozímu zařízení, úřadu práce (odd. státní sociální podpory). Rodný list, občanský průkaz (na vlastní žádost dítěte), průkaz pojištěnce zdravotní pojišťovny, cestovní pas a další doklady jsou uloženy u sociální pracovnice. Pokud si dítě nechce občanský průkaz i přes řádné poučení o rizicích plynoucích z jeho ztráty nebo odcizení uložit u sociální pracovnice, zůstává v jeho péči.
Dítě je zaevidováno a je mu založena osobní dokumentace. Příslušnému dětskému lékaři je předána zdravotní dokumentace a je provedena vstupní lékařská prohlídka. V případě potřeby je vystaven průkaz pracovníka v potravinářství. Kontakt s lékařem zajišťuje sociální pracovnice, v její nepřítomnosti jiný pověřený pracovník.
Zástupce ředitele pro školní vzdělávání zařadí dítě do školy dle posledního vysvědčení. Dítě informuje o možnostech vzdělávání, které naše školské zařízení může zajistit.
Vedoucí vychovatel předá dítěti informace o důvodu a předpokládané délce umístění, o chodu školského zařízení, na koho se může obracet, bude-li potřebovat pomoc, jak bude probíhat kontakt s jeho blízkými osobami, seznámí jej s jeho právy a povinnostmi.
Dítě má možnost přinést si do školského zařízení své oblíbené předměty a věci denní potřeby (ošacení, hračky, knihy, fotografie apod.). 
K naplňování svých potřeb si každé dítě vybere svého klíčového pracovníka (pedagogický nebo sociální pracovník), který sleduje vývoj dítěte, všímá si jeho potřeb a spokojenosti, monitoruje výsledky péče, udržuje pravidelný kontakt s dítětem, snaží se o budování důvěry v jejich vzájemném vztahu a hájí jeho zájmy, podporuje dítě v naplňování jeho potenciálu. 

Stejná pravidla platí i pro přijímání dětí do oddělení pro děti s extrémními poruchami chování. 
Přemisťování dětí
Přemísťování dítěte se provádí zásadně jen, je-li v zájmu dítěte. Důvodem může být např. jeho další příprava na budoucí povolání, je-li nutná výchovně léčebná péče, při rozkrývání násilné trestné činnosti.
· v odůvodněných případech je akceptována vlastní písemná žádost dítěte případně osob odpovědných za výchovu (rodičů)
· v souvislosti s jeho přípravou na povolání
· ukončení studia (opět vlastní žádost nebo z důvodů neomluvené absence, kdy již nelze pokračovat v přípravě na budoucí povolání)

· přemístění ze zdravotních důvodů (léčebná zařízení apod.)

Všechna přemístění jsou prováděna na základě rozhodnutí soudu (ústavní výchova) nebo písemného souhlasu příslušného diagnostického ústavu (ochranná výchova) a v případě potřeby také OSPOD (mimo region).
Rozhoduje vždy vedení ústavu (ředitel, zástupce ředitele), administrativně vyřizuje příslušná sociální pracovnice. Přemístění je vždy s dostatečným předstihem s dítětem projednáno.
Propouštění dětí
Ředitel ukončí pobyt dítěte ve školském zařízení:

· dosáhlo-li zletilosti, pokud v zařízení nesetrvává dobrovolně do ukončení přípravy na povolání
· zrušil-li soud ÚV, OV nebo PO
· dosáhne-li věku 19 let, byla-li mu prodloužena ÚV nebo OV, pokud ve školském  zařízení nesetrvává do ukončení přípravy na povolání
· nabylo-li rozhodnutí soudu o osvojení nebo o svěření dítěte do pěstounské péče právní moci

· poruší-li dítě, které setrvává ve školském zařízení na vlastní žádost, podmínky smlouvy nebo samo písemně požádá o ukončení pobytu
 Propouštění dětí bez rodinného zázemí

V případě propouštění plnoletého, který nemá rodinné zázemí a pravděpodobně by neměl řádné ubytování a nedisponuje dostatkem finančních prostředků, do budoucího občanského života je mu poskytována odborná a finanční pomoc. Ve spolupráci s OSPOD je mu zajišťováno ubytování v domech na půli cesty a případně projednáno eventuální zaměstnání. Je informován o povinnostech vyplývajících z případné nezaměstnanosti. Zajišťuje vedoucí vychovatel, zástupce ředitele a sociální pracovnice.
Šest měsíců před opuštěním školského zařízení řeší vedoucí vychovatel, zástupce ředitele a příslušná sociální pracovnice ve spolupráci s OSPOD ubytování a zaměstnání dítěte po jeho propuštění. Informuje obecní úřad obce s rozšířenou působností, osoby odpovědné za výchovu a okresní soud, který ÚV nebo OV nařídil (uložil) o nadcházejícím propuštění dítěte ze školského zařízení.
Při odchodu obdrží zletilé dítě nebo zákonný zástupce nezletilého dítěte od sociální pracovnice na základě předávacího protokolu občanský průkaz (byl-li u ní uložen), průkaz pojištěnce zdravotní pojišťovny, rodný list, vkladní knížku (má-li ji dítě založenu), doklady o vzdělání. Pokud si zletilé dítě nebo zákonný zástupce nezletilého dítěte nevyzvedne příslušné doklady osobně, zašle je sociální pracovnice k rukám zletilého dítěte nebo k rukám zákonného zástupce nezletilého dítěte do místa trvalého bydliště jako ceninu.
Podmínky pro pobyt mimo výchovné zařízení

Dle § 23 odst. 1) písm. b) a c) zákona č. 109/2002 Sb., ve znění pozdějších předpisů. O podmínečném ubytování mimo školské zařízení rozhoduje ředitel školského zařízení ve správním řízení a poté je vydáno rozhodnutí nebo zamítnutí žádosti.
Náležitosti:
· písemná žádost dítěte s jasným cílem do budoucnosti

· písemná žádost a přesné místo ubytování osob odpovědných za výchovu (rodičů)
· kopie rozhodnutí o přijetí do školy nebo učiliště nebo kopie pracovní smlouvy s minimální dobou trvání do dovršení 18 let

· není možné být během podmínečného ubytování na adrese trvalého bydliště hlášen na úřadu práce nebo se soustavně nepřipravovat na budoucí povolání, eventuálně nebýt zaměstnán

· předpokladem pro získání souhlasu je řádné chování, dobré výsledky ve škole, nepáchání trestné činnosti a nedopouštění se útěků ze školského zařízení
· písemný souhlas OSPOD 

Vazba, výkon trestu odnětí svobody
V případě, že je dítě během zařazení ve školském zařízení umístěno do vazební věznice nebo odsouzeno k výkonu trestu odnětí svobody, zůstává v evidenci školského zařízení a v případě propuštění se vrací zpět. 
Všichni propouštění jsou informováni, na koho se mohou v případě vzniklých problémů obrátit o pomoc, odbornou radu apod. (vedoucí vychovatel, zástupce ředitele, ředitel). 

b) spolupráce s příslušnými orgány a dalšími subjekty
Školské zařízení spolupracuje s ostatními výchovnými ústavy, s orgány a organizacemi, které se podílejí na mimoškolní výchovné činnosti školského zařízení a zabezpečují odborný výcvik „učňů“. Dále spolupracuje s MŠMT, s OSPOD, s PČR, se soudy, se státním zastupitelstvím, s Kanceláří veřejného ochránce práv, se středními školami v Děčíně a okolí, s PPP, s IPPP a dalšími.
c) zajišťování pomoci po propuštění dítěte

 Ve spolupráci s OSPOD se dítěti poskytne poradenská pomoc se zajištěním bydlení a práce. I po opuštění školského zařízení je dítěti poskytována poradenská pomoc při řešení tíživých životních situací s cílem reintegrace do rodiny a společnosti.

3. Organizace výchovně vzdělávacích činností

Výchovně vzdělávací činnost je rozpracovávána v ročních plánech a v týdenních programech výchovně vzdělávací činnosti, v rozvrzích hodin ve škole a ve školních vzdělávacích programech.

Vzdělávání probíhá v základní a ve střední škole. Třída školy a skupina pro praktické vyučování má nejméně 4 žáky. Třída školy se naplňuje do počtu 14 žáků, skupina pro praktické vyučování se naplňuje do počtu 8 žáků s přihlédnutím k jejich speciálním vzdělávacím potřebám a při zajištění bezpečnosti žáků. Mimoškolní vzdělávání probíhá ve výchovných a rodinných skupinách na jednotlivých pracovištích. Kapacita výchovné skupiny je nejméně 5 a nejvíce 8 dětí. Kapacita rodinné skupiny je nejméně 5 a nejvíce 8 dětí.
Dítě je průběžně připravováno na samostatný život. Je vedeno k tomu, aby přejímalo odpovědnost za plnění svých denních povinností (finanční gramotnost, zvládání právních záležitostí apod. V indikovaných případech je umístěno na pracoviště Vila L (cvičný rodinný domek).
V rámci prodlouženého pobytu zletilé nezaopatřené osoby ve školském zařízení jsou pro ni upravena pravidla a účast na chodu školského zařízení tak, aby podporovala rozvoj jejích životních dovedností v samostatném životě.
Za bezproblémovou spolupráci učitelů a vychovatelů odpovídá zástupce ředitele pro útvar školního vzdělávání a vedoucí vychovatelé.
a) organizace výchovných činností 
Speciální pedagog nebo jiný pověřený pedagogický pracovník vypracuje na dítě program rozvoje osobnosti dítěte (dále jen PROD). Jeho součástí jsou krátkodobé i dlouhodobé výchovné cíle, které jsou pravidelně vyhodnocovány a aktualizovány. S PRODem dále pracují všichni příslušní zaměstnanci. Dítě je s cíli seznámeno a je vedeno ke spolupráci při jejich plnění.

Vztahy zaměstnanců k dětem ve školském zařízení jsou založeny na respektu a porozumění. Dítě je podporováno v zapojení do sociálních vztahů v rámci školského zařízení, je podporováno při navazování přátelských vztahů mezi dětmi. Motivační systém výchovně vzdělávacího procesu je transparentní pro děti i zaměstnance a upřednostňuje pozitivní motivaci dítěte.
Školské zařízení garantuje dítěti ochranu jeho osobního prostoru a soukromí. Dítě má ve školském  zařízení prostor pro uchovávání svých osobních věcí v uzamčených prostorách, k nimž má přístup.

Činnost výchovné nebo rodinné skupiny se řídí ročním plánem výchovně vzdělávací činnosti (vypracovává vedení školského zařízení) a z něj vycházejícími týdenními programy výchovně vzdělávací činnosti (vypracovávají kmenoví vychovatelé ve spolupráci s dětmi).

Program školského zařízení zajištuje poměr mezi volným a řízeným časem dětí. Školské zařízení preferuje a vytváří podmínky k tomu, aby dítě využívalo veřejně dostupných služeb mimo školské zařízení (škola, zájmové kroužky apod.).

Děti jsou podporovány v navazování kontaktů a k účasti na volnočasových aktivitách mimo školské zařízení v přirozeném sociálním prostředí (volné vycházky, víkendy, prázdniny).
Děti jsou podporovány ve zvládání rizikových situací při učení samostatnosti a odpovědnosti. Jsou průběžně připravovány na samostatný život
Předávání dětí  

Po skončení školního vyučování a praktického vyučování (odborného výcviku) předávají učitelé fyzicky děti vychovatelům s tím, že poskytnou základní informace o případných mimořádných událostech a výsledcích výuky jednotlivců. Totéž platí při předávání dětí mezi vychovateli a nočními asistenty pedagoga.
Zásady náležitého dohledu nad dětmi
Pedagogický pracovník má vždy přehled o svěřených dětech. 

Předávání a přebírání dětí probíhá vždy fyzicky a je zaznamenáno v  Knize denní evidence.

Pedagog může uvolnit děti na dobu nezbytně nutnou k výkonu zadaného samostatného úkolu. Vždy přitom vyhodnotí možná rizika.
Pokud se nedostaví pedagogický pracovník k převzetí dětí, musí sloužící pedagogický pracovník setrvat ve službě do vyřešení situace.

Pokud dojde k mimořádné události:

a) úmrtí dítěte nebo zaměstnance zařízení nebo těžká újma na jejich zdraví

b) kruté zacházení s dětmi nebo jiné zvlášť hrubé porušení práva dítěte

c) násilí mezi dětmi, jestliže byl takovým násilím spáchán trestný čin jinak trestný nebo jestliže se jednalo o násilí hromadné nebo jestliže bylo takové násilí z jiných důvodů mimořádné

d) jiná obdobně závažná skutečnost narušující výkon ústavní a ochranné výchovy   
e) hromadný útěk žáků ze zařízení

 je vyrozuměn ředitel školského zařízení, jeho zástupce a vedoucí vychovatel.

Při návratu dětí z pobytů mimo školské zařízení má vychovatel právo provést osobní prohlídku dítěte a to způsobem, který nesníží lidskou důstojnost dítěte.

Pedagogický pracovník pečlivě zamyká prostory školského zařízení, zvláště vchody do suterénu a východy ze školského zařízení.

Pokud dojde k útěku dítěte, je pedagog povinen dodržet předepsaný postup.

Noční služba vykonává nepřetržitý dohled v nočních hodinách a neprodleně informuje ředitele školského zařízení nebo jeho zástupce o mimořádných událostech. Noční služba několikrát za noc v nepravidelných intervalech provádí obchůzky objektu školského zařízení, kontroly provádí fyzicky, pravidelně kontroluje ložnice chlapců. Noční služba nesmí mít puštěný televizor a nesmí v průběhu služby spát.
Všichni zaměstnanci školského zařízení jsou povinni chovat se tak, aby poskytovali dětem vhodné modely chování a identifikační vzory.
Provoz společných šaten

Je možný pouze za přímého dohledu pedagogického pracovníka. Šatny jednotlivých skupin jsou odděleny a během dne jsou uzamčeny
. Patra pokojů a pokoje jsou v průběhu dne uzamčeny. Dítě nezůstává v šatně bez dozoru dospělého zaměstnance.
Úklid prostor
Je prováděn dle rozpisu ráno a večer a to vždy v plném rozsahu. Úklid je ukončen, je-li svěřený prostor převzat vychovatelem (asistentem pedagoga). Úklid a desinfekci sociálních zařízení dle normy provádí pověřený zaměstnanec -  uklízečka.
Opatření týkající se specifických činností
Před každou činností odpovědný pedagogický pracovník provede poučení žáků.

Pedagogický pracovník vždy bere v úvahu zdravotní a fyzický stav dětí, se kterými je některá z uvedených činností podnikána.

Nejsou povoleny adrenalinové sporty.
Plavání, koupání
 Plavání, koupání se uskutečňuje pouze na vyhrazených místech, kde není tato činnost zakázána. Pedagogický pracovník osobně předem ověří bezpečnost místa pro koupání a plavání, přesně vymezí prostor, kde se žáci mohou pohybovat a učiní taková opatření, aby měl přehled o počtu koupajících se žáků ve skupině. Skupina na jednoho pedagogického pracovníka je maximálně 8 žáků. Po skončení koupání skupiny žáků a v jeho průběhu pedagogický pracovník kontroluje počet žáků.
Bruslení 
Povoleno pouze na veřejných kluzištích.

Cyklistika

Maximální počet dětí 8 + 1 vychovatel, povinná výbava a zkontrolovaný technický stav kol je podmínkou této činnosti. In line bruslení povoleno pouze na cyklostezkách. Povinná výbava, zkontrolovaný technický stav in line bruslí.
b) organizace vzdělávání dětí ve školském zařízení
Vzdělávací proces se realizuje:

· v základní škole

· ve střední škole pro žáky, kteří ukončili povinnou školní docházku

· v odůvodněných případech ve vzdělávacích zařízeních pro přípravu na budoucí povolání s odlišnými učebními a maturitními obory než disponuje ústav

Základní škola 

Provádí výuku pro žáky s neukončenou povinnou školní docházkou dle vzdělávacího programu Základní škola a Školního vzdělávacího programu „Cesta vzhůru“. Pracuje na  eliminaci nedostatků ve vědomostech, dovednostech a návycích z minulých let školní docházky žáka, užívá speciálně pedagogických přístupů a motivací, individuálního přístupu, výuky v odděleních, dle individuálních učebních plánů, individuálních úkolů, pravidelné a cílené přípravy na vyučování a na základě vypracovaného individuálního programu rozvoje osobnosti. 

Střední škola
Je určena žákům, kteří ukončili povinnou školní docházku a poskytuje střední vzdělání s výučním listem ve dvouletých a tříletých učebních oborech. Žákovi SŠ může být v průběhu studia 2. ročníku umožněno získat osvědčení pro výkon práce lešenáře, řidičský průkaz (i na vysokozdvižný vozík), základní osvědčení pro výkon práce svářeče nebo si doplnit vzdělání absolvováním 9. ročníku ZŠ nebo absolvovat Barmanský kurz. Každý žák periodicky absolvuje proškolování o bezpečnosti práce a zdravotní prohlídky. Záznamy o proškolení jsou zaznamenány v písemné formě.  

Žákům učebních oborů práce ve stravování, kuchař - číšník a provozní služby je vystaven zdravotní průkaz.

Dopouští-li se žák opakovaných nedovolených opuštění školského zařízení (útěků), je v mimořádně složité životní situaci, kdy panuje důvodná obava o jeho zdraví, nebo je pod vlivem návykových látek, může být dočasně přeřazen ke vzdělávání na VS s upravenou strukturou dne, která je zřizována dle potřeby (S4). O přeřazení rozhoduje ředitel školského zařízení na návrh vedoucího vychovatele nebo zástupce ředitele. Na VS S4 může být žák nejdéle 14 dnů. Na této VS je realizována systematická psychologická a speciálně pedagogická péče a výuka dle zvoleného učebního oboru přizpůsobená daným podmínkám. Vyřazení z této VS probíhá ve stejném režimu jako při zařazení.
Učební obory

Obory vzdělání podle Klasifikace kmenových oborů vzdělání a Rámcové vzdělávací programy:

36 Stavebnictví, geodézie a kartografie

1. 36-67-E/02 Stavební práce

41 Zemědělství a lesnictví

2. 41-52-E/02 Zahradnická výroba
65 Gastronomie, hotelnictví a turismus

3. 65-51-E/02 Práce ve stravování

4. 65-51-H/01 Kuchař – číšník

69 Osobní a provozní služby

6. 69-54-E/01 Provozní služby
Studium je ukončeno závěrečnou zkouškou. Po jejím úspěšném splnění získává žák výuční list a vysvědčení o závěrečné zkoušce.
Organizace práce ve škole vychází ze Školního řádu schváleného školskou radou.
Organizace vzdělávání dětí mimo školské zařízení

Dítě je podporováno v aktivním a svobodném výběru školy při respektování jeho vzdělávacích možností. Školské zařízení uplatňuje postupy spolupráce se školou, usiluje o eliminaci negativního nálepkování dítěte ve škole. Děti mají v případě potřeby zajištěn přístup k doučování
Pokud si dítě zvolí přípravu na budoucí povolání, kterou není možné uskutečnit v rámci vzdělávacích součástí školského zařízení, je mu umožněno vykonání přijímacího řízení na příslušné škole. Pokud je dítě přijato, dochází do školy denně ze školského zařízení.

c) organizace zájmových činností

Na začátku každého školního roku je pro děti vypsán seznam nabídky zájmových kroužků, které budou organizovány v určeném čase pravidelně nejméně jedenkrát týdně pod vedením odborných pedagogických pracovníků v areálu školského zařízení nebo na jiném pracovišti.

Jsou to zájmové kroužky organizované školským zařízením.

Dětem je poskytnuta nabídka kroužků zájmových a sportovních organizací a institucí pracujících v Děčíně a nejbližším okolí a po rozhodnutí ředitele o nástupu je dítě přihlášeno a jsou mu poskytnuty prostředky pro návštěvu kroužku nebo sportovního klubu. 

V případě zájmu je dětem umožněno přijímací řízení do ZUŠ, jazykových kurzů apod. 

d) systém prevence rizikového chování
školské zařízení má pracovníka ve funkci školního metodika prevence sociálně patologických jevů (rizikového chování). Každoročně je zpracováván Minimální preventivní program a střednědobé a dlouhodobé záměry jsou zpracovávány ve Školní preventivní strategii.
Je vedena dokumentace o rizikovém chování jednotlivých dětí před příchodem a je průběžně doplňována a vyhodnocována. Rizikovým chováním se rozumí:

· agresivita a šikana

· rizikové sporty a rizikové chování v dopravě

· poruchy příjmu potravy

· rasismus a xenofobie

· negativní působení sekt

· sexuální rizikové chování

· závislostní chování (adiktologie)

Není dovoleno
· používat opasky se cvoky, kanady či jiné součásti oděvů, které mohou zranit nositele nebo ostatní
· nosit náušnice na jiných částech těla, pouze v každém uchu jednu (s výjimkou případů, kdy by mohlo dojít k porušení pravidel a předpisů BOZ – v průběhu odborného výcviku) 
· svěřené ani jiné věci směňovat, upravovat či prodávat

· navštěvovat restaurace ani podobná zařízení v rámci samostatných vycházek

· řízení motorových vozidel, jejich používání a stopování

· přechovávat nebezpečné předměty (nože, dýky, žiletky, boxery, zbraně apod.)
· přechovávat jakékoliv návykové látky

Primární prevence se zaměřuje především na rozvoj a posilování sociální kompetence, na integraci dětí do společnosti po ukončení ÚV a OV. Využíváno je specifické i nespecifické formy prevence.

Sekundární prevence je realizována ve spolupráci s odborníky (i z jiných rezortů).

4. Organizace péče o děti ve školském zařízení
Ve školském zařízení jsou vytvářeny podmínky pro účast dětí na náboženské výchově, na náboženských obřadech, na dodržování náboženských zvyklostí – podle zájmu dítěte s ohledem na předchozí rodinnou výchovu a rozumové schopnosti dítěte.
a) zařazení dětí do rodinných a výchovných skupin

Po nástupu do školského zařízení je dítě dle věku a druhu vzdělávání umístěno do dětského domova se školou a základní školy nebo do výchovného ústavu a střední školy. O zařazení rozhoduje ředitel, zástupce ředitele nebo vedoucí vychovatel. Na základě průběhu adaptace je umístěno do nejvhodnější VS nebo RS na jednotlivých pracovištích. Zařazení nemusí být konečné, v procesu výchovy je možné v zájmu dítěte skupinu měnit. 
b) kritéria a podmínky umisťování dětí do bytové jednotky

Školské zařízení disponuje dvěma vilami (vila B – Boletice a vila L – Letná). V každé vile může být jedna RS nebo VS. 

Vila L slouží jako poslední resocializační článek (cvičný byt). Chlapci se zde připravují na svůj samostatný život po odchodu ze zařízení (plná sebeobsluha včetně nákupů, vaření, praní drobného prádla, drobné opravy a údržba zahrady a objektu). 

Vila B funguje za stejných podmínek jako ostatní RS.

Je-li to možné, jsou sourozenci umístěni do stejné rodinné nebo výchovné skupiny. Není-li to možné, školské zařízení aktivně podporuje udržování pravidelného osobního kontaktu.
c) ubytování dětí

Děti jsou ubytovány na jednotlivých pracovištích na dvou až čtyřlůžkových pokojích. 
Každá RS a VS má k dispozici prostorové podmínky (obývací pokoj, ložnice dětí, místnost pro vychovatele a sociální zařízení). Tyto prostory jsou vybaveny nábytkem jako běžné byty.

Ve všech prostorách školského zařízení platí zákaz manipulace s nábytkem a zařízením v rámci VS a RS, učeben a dalších prostor bez souhlasu ZŘ pro nepedagogický útvar nebo jím pověřeného zaměstnance.

d) materiální zabezpečení dětí
Budovy a pozemky jsou školskému zařízení svěřeny do hospodářské péče.
Školské zařízení poskytuje dětem péči jinak poskytovanou rodiči (zákonnými zástupci). Plné přímé zaopatření je poskytováno:
· stravování, ubytování a ošacení

· učební pomůcky a potřeby

· úhrada nezbytně nutných nákladů na vzdělání

· úhrada nákladů na zdravotní služby, léčiva a zdravotnické prostředky, které nejsou hrazeny ze zdravotního pojištění, pokud nebyly zdravotní služby vyžádány zákonnými zástupci dítěte
· kapesné, osobní dary a věcná pomoc při odchodu zletilých ze školského zařízení

· úhrady nákladů na dopravu do sídla školy

Rozhodnutím ředitele mohou být dětem dále hrazeny:

· potřeby pro využití volného času a rekreaci

· náklady na kulturní, uměleckou, sportovní a oddechovou činnost

· náklady na soutěžní akce a rekreace

· náklady na dopravu k osobám odpovědným za výchovu

Prádlem, šatstvem a obuví jsou děti vybavovány dle potřeby (vše se stává jejich majetkem).

e) finanční prostředky dětí

Základní finanční prostředky získávají děti formou kapesného. Kapesné je vypláceno měsíčně ve výši stanovené právními předpisy. Děti mají možnost uschovat si kapesné nebo jeho část u svého vychovatele. Z kapesného nelze strhávat případnou náhradu škody. 

Výše kapesného je stanovena za kalendářní měsíc následovně:

a) 40 Kč, jde-li o dítě do 6 let věku,
b) 120 Kč, jde-li o dítě od 6 do 10 let věku,
c) 200 Kč, jde-li o dítě od 10 do 15 let věku,
d) 300 Kč, jde-li o dítě od 15 let nebo nezaopatřenou osobu. 
Nezíská-li žák v daném měsíci žádné „záporné“ opatření ve výchově, vyplácí se žákům kapesné následovně:
e) 60 Kč, jde-li o dítě do 6 let věku,
f) 180 Kč, jde-li o dítě od 6 do 10 let věku,
g) 300 Kč, jde-li o dítě od 10 do 15 let věku,
h) 450 Kč, jde-li o dítě od 15 let nebo nezaopatřenou osobu. 
f) hodnota osobního daru k narozeninám, k jiným obvyklým příležitostem a k úspěšnému ukončení studia činí nejvýše:

	Věk dítěte
	Vánoce
do částky v Kč
	Narozeniny do částky v Kč
	Jmeniny
do částky v Kč
	Mimořádné příležitosti (reprezentace zařízení, vzorné chování, studium …) do částky v Kč 

	Max. nárok 

v roce

	
	
	
	
	
	

	do 6 let
	400,- Kč
	400,-Kč
	140,-Kč
	800,-Kč
	1740,-Kč

	6 – 15 let
	500,- Kč
	500,-Kč
	240,-Kč
	900,-Kč
	2140,-Kč

	15 – 26 let
	600,- Kč
	600,-Kč
	150,-Kč
	1100,-Kč
	2450,-Kč


Dítě může dále získat finanční prostředky jako dary od osob odpovědných za výchovu. Pro tyto prostředky platí stejná pravidla jako pro kapesné.

Příjmem dítěte je dále sirotčí důchod a výživné. Ředitel může v tomto případě rozhodnout (se souhlasem osoby odpovědné za správu jeho majetku) o podílu na úhradě příspěvku na péči. Pokud má dítě pravidelný příjem a podílí se na úhradě péče, ukládá se mu zbylá část na jeho osobní konto.

Pravidla pro samostatnou vycházku s možností finančního výdělku: 

· brigádu nelze povolit dětem do 15 let věku

· brigádu chlapců lze realizovat pouze v době samostatné vycházky, kterou povoluje vedoucí vychovatel

· samostatná vycházka s možností finančního výdělku není povolena v době odejmutí výhod a nesmí narušit program plnění týdenních plánů

· před odchodem na samostatnou vycházku je chlapec zapsán do Knihy denní evidence, stvrdí zápis svým podpisem

· chlapec je řádně poučen o dodržování pravidel bezpečnosti práce

· za vykonanou práci náleží přiměřená odměna, s kterou je chlapec před brigádou seznámen    

· chlapce fyzicky převezme osoba, která si požádala o výpomoc a také následně zpět chlapce předá  –  dle domluvy s vychovatelem
· finance jsou v přítomnosti  chlapce předány fyzicky vychovateli, který provede zápis do osobní karty financí chlapce

· evidence brigád je vedena v samostatné Knize brigád (obsahuje: datum, čas, jméno chlapce, finanční částku, jméno osoby, která si chlapce vyzvedla na brigádu)

g) systém stravování

Celodenní stravování dětí probíhá na pracovišti Kamenický Šenov, Slovanská a Boletice nad Labem v jídelnách, které jsou součástí školského zařízení. Stravování je dáno stravovacími normami dle platných právních předpisů.
Děti mají po celý den k dispozici nápoje.
h) postup v případě dočasného omezení nebo přerušení poskytování péče ve školském zařízení

V době, kdy je pobyt dítěte ve školském zařízení přerušen, poskytují dítěti plné přímé zaopatření osoby, u nichž pobývá.

Poskytování péče ve školském zařízení je dále přerušeno v případech útěku dítěte ze školského zařízení nebo při jeho umístění do vazby nebo výkonu trestu odnětí svobody.

i) postup v případě útěku dítěte ze školského zařízení
 Evidence


Školské zařízení vede evidenci v Knize denní evidence a v programu Evix tak, aby obsahovala všechny potřebné údaje (datum útěku, způsob – útěk nebo nenávrat z domova, ze samostatné vycházky popř. ze školy mimo naše zařízení, počet společníků na útěku, datum odeslání protokolů na policii, datum telefonického ohlášení útěku na policii, odkud dítě uteklo).
Vedoucí zaměstnanci pro školní a mimoškolní vzdělávání vypracovávají za každé pololetí přehled zaměstnanců a počet útěků při jejich službě. Následně je vypracována analýza s vyhodnocením rizik. 
Oznamovací povinnost

Oznamovací povinnost má vychovatel popř. jiný pedagogický pracovník, ve službě. Pokud se jedná o nenávrat z dovolenky, z volné vycházky popř. ze školy mimo naše zařízení, má oznamovací povinnost sociální pracovnice popř. pedagog.

Postup při útěku ze školského zařízení:


· útěk se telefonicky nahlásí na policii a zákonným zástupcům (pokud je nám známo telefonní číslo)
· útěk se ihned nahlásí nejbližšímu dosažitelnému nadřízenému

· vyplní se protokol o útěku se všemi náležitostmi, s razítkem a podpisem 

· protokol je rozeslán následující pracovní den na policii, kurátorovi pro mládež, zákonným zástupcům dítěte a soudu
· zaměstnanec, kterému dítě uteklo, předá vedení školského zařízení písemnou zprávu, ve které popíše okolnosti, za kterých k útěku došlo (zejména uvede, jak byl zajištěn náležitý dohled)

· útěkům je třeba předcházet stálou přítomností pedagogických pracovníků s dětmi, individuální a skupinovou prací při zjištění plánovaného útěku. Platí základní pravidlo - nikdy nedovolit dětem „zadržovat“ útěkáře. 
Postup při nenávratu z domova a samostatné vycházky, popř. nenávrat ze školy mimo školské zařízení:

· nenávrat je nahlášen telefonicky příslušnému pracovníkovi OSPOD, pokus o zjištění zda dítě není nemocné

· sociální pracovnice vyplní protokol o útěku, který je poslán na policii, OSPOD, zákonným zástupcům dítěte a soudu

Postup při zadržení dítěte a návratu zpět do školského zařízení:

· dítě zadržené policií je po dohodě převezeno zpět do školského zařízení přímo policií nebo ústavním služebním autem s doprovodem

· v ostatních případech převáží dítě PČR na záchytné pracoviště do příslušného diagnostického ústavu, odkud je v nejkratším možném termínu (nejpozději do 2 dnů od oznámení) převezeno ústavním služebním autem s doprovodem

· zadržení dítěte je telefonicky oznámeno policii a je odhlášeno z útěku

· sociální pracovnice písemně rozesílá kurátorovi pro mládež a zákonným zástupcům dítěte odhlášení z útěku

· do knihy denní evidence a programu Evix se zapíše datum zadržení dítěte, oddělení policie, která dítě zadrželo, datum návratu dítěte do zařízení

· dítě je předáno službu konajícímu vychovateli nebo ZŘ
· sociální pracovnice (zdravotnice) provede vnější zdravotní prohlídku, potřebná hygienická opatření a zajistí lékařskou péči, vyžaduje-li to zdravotní stav dítěte

· na doporučení lékaře nebo na základě rozhodnutí ředitele může být dítě umístěno na zdravotní pokoj, kde je zajištěna kontrola (min. každých 30 minut se záznamem) a podávání léků, pokud byly lékařem předepsány

· v nejbližším možném termínu (max. 2. den) provede psycholog nebo speciální pedagog individuální pohovor s dítětem se záznamem, který založí do osobní dokumentace dítěte
· nejsou-li zjištěny zdravotní nebo psychické překážky, je dítě po umytí a převlečení zařazeno na svou rodinnou nebo výchovnou skupinu (třídu). 
5. Práva a povinnosti dětí
Dítě má možnost přinést si do školského zařízení své oblíbené předměty (ošacení, hračky, fotografie, knihy).

Práva dětí s nařízenou ústavní výchovou
· na zajištění plného přímého zaopatření,

· na rozvíjení tělesných, duševních a citových schopností a sociálních dovedností,

· na respektování lidské důstojnosti,

· na společné umístění se svými sourozenci, nebrání-li tomu závažné okolnosti ve vývoji a vztazích sourozenců,

· na vytváření podmínek pro dosažení vzdělání a pro přípravu na povolání v souladu s jeho schopnostmi, nadáním a potřebami,

· na svobodu náboženství, při respektování práv a povinností osob odpovědných za výchovu usměrňovat dítě v míře odpovídající jeho rozumovým schopnostem,

· být seznámeno se svými právy a povinnostmi, radit se svým obhájcem nebo opatrovníkem, ustanoveným pro řízení podle zvláštního zákona, bez přítomnosti třetích osob, a za tímto účelem přijímat a odesílat korespondenci bez kontroly jejího obsahu. 

· účastnit se činností a aktivit školského zařízení organizovaných v rámci výchovného programu s výjimkou zákazu či omezení v rámci opatření ve výchově, stanovených tímto zákonem,

· obracet se žádostmi, stížnostmi a návrhy na ředitele a pedagogické pracovníky školského zařízení a požadovat, aby podání adresovaná příslušným státním orgánům, orgánům územní samosprávy a právnickým a fyzickým osobám, jsou-li pověřeny výkonem sociálněprávní ochrany dětí, byla ze školského zařízení odeslána v následující pracovní den po jejich odevzdání školského zařízení, a to bez kontroly jejich obsahu, tyto žádosti, stížnosti, návrhy a podání je školské zařízení povinno evidovat - písemná podání adresovaná zaměstnancům školského zařízení jsou prostřednictvím speciálního pedagoga nebo sociální pracovnice předána vedoucímu vychovateli, který podání zaeviduje a očísluje a opatří datem podání, předá konkrétní osobě, pro kterou je podání určeno, včetně ředitele školského zařízení, na vyřízení podání je určeno pro vnitřní režim 15 dnů ode dne přijetí, pokud je třeba řešit podání se spolupracujícími úřady nebo je podání složitějšího rázu, je dítě (klient) informován ústně o průběhu řešení a učiněných krocích, zároveň ví, který pedagogický pracovník nebo sociální pracovnice jeho podání řeší a na řešení se aktivně podílí, výsledek řešení je zaznamenán s datem ukončení do knihy podání. Písemná sdělení opatřená adresou v zalepené obálce a adresovaná konkrétní osobě nebo úřadu podléhají režimu poštovního tajemství. Konečné rozhodnutí ve věci stížnosti má ředitel školského zařízení včetně určení dalších postupů. Na žádost dítěte (klienta) jsou citlivé žádosti a stížnosti považovány za důvěrné a předávají se přímo řediteli školského zařízení. 
· vyjádřit svůj názor na zamýšlená a prováděná opatření, která se ho dotýkají; názorům dítěte musí byt věnována patřičná pozornost odpovídající jeho věku a rozumové vyspělosti,

· požádat o osobní rozhovor a uskutečnit osobní rozhovor s pověřeným zaměstnancem orgánu sociálně-právní ochrany dětí, zaměstnancem České školní inspekce, ministerstva nebo orgánu kraje, a to bez přítomnosti dalších osob,

· být hodnoceno a odměňováno a ke svému hodnocení se vyjadřovat,

· na informace o stavu svých úspor či pohledávek,

· na udržování kontaktu s osobami odpovědnými za výchovu a dalšími blízkými osobami za podmínek stanovených tímto zákonem, a to formou korespondence, telefonických hovorů a osobních návštěv,
· přijímat ve školském  zařízení s vědomím pedagogického pracovníka návštěvy osob, které nejsou uvedeny v předcházejícím bodě, pokud nedošlo k zákazu nebo omezení v rámci opatření ve výchově stanovených zákonem č. 109/2002 Sb., ve znění pozdějších předpisů

· opustit samostatně se souhlasem pedagogického pracovníka školské zařízení za účelem vycházky, pokud se jedná o dítě starší 7 let věku, pokud nedošlo k zákazu nebo omezení v rámci opatření ve výchově stanovených tímto zákonem
· na podporu a pomoc po ukončení pobytu ve školském zařízení v souladu s cílem reintegrace dítěte do rodiny a společnosti
Povinnosti dětí s nařízenou ústavní výchovou
· dodržovat stanovený pořádek a kázeň, plnit pokyny a příkazy zaměstnanců zařízení, šetrně zacházet se svěřenými věcmi, nepoškozovat cizí majetek, dodržovat zásady slušného jednání s osobami, s nimiž přichází do styku, v prostorách školského zařízení a v osobních věcech udržovat pořádek a čistotu a i jinak zachovávat ustanovení vnitřního řádu školského zařízení, 

· dodržovat předpisy a pokyny k ochraně bezpečnosti a zdraví, s nimiž bylo řádně seznámeno,

· poskytnout na výzvu ředitele doklady o svých příjmech,
· předat do úschovy na výzvu ředitele předměty ohrožující výchovu, zdraví a bezpečnost; doba úschovy těchto předmětů nesmí přesáhnout dobu pobytu dítěte ve školském zařízení a při jeho ukončení musí být tyto předměty dítěti nebo osobě odpovědné za výchovu vydány,

· podrobit se na výzvu ředitele vyšetření, zda není ovlivněno alkoholem nebo jinou návykovou látkou. Je-li nutno pro vyšetření odebrat krev, je dítě povinno strpět, aby mu lékař nebo odborný zdravotnický pracovník odebral krev, pokud to není spojeno s nebezpečím pro jeho zdraví. 

· dodržovat zákaz kouření a požívání alkoholu a dalších omamných látek

· aktivně se účastnit výchovných a zájmových činností

· dosahovat co nejlepších výsledků ve škole a v odborném výcviku

· chránit zdraví své i ostatních dětí, je nepřípustné jakékoliv sebepoškozování (včetně tetování a piercingu), šikanování (tělesné a duševní týrání ostatních), zneužívání omamných prostředků, alkoholu a léků jakoukoli formou

· po vstupu do budovy se vždy přezout do domácí obuvi. Tato povinnost se vztahuje i na krátkodobé opuštění budovy

· udržovat pořádek na pokojích, sociálních zařízeních a v prostorách celého školského zařízení
Práva a povinnosti dětí s uloženou ochrannou výchovou

Dítě s uloženou ochrannou výchovou, má všechna práva a povinnosti jako ostatní děti s výjimkou přijímání návštěv cizích osob a ne osob blízkých a s výjimkou práva na samostatnou vycházku (blíže viz bod 5).
6. Systém hodnocení a opatření ve výchově
Průběh a formy hodnocení, dítě je vedeno k reflexi a sebereflexi, má prostor pro vyjádření k událostem, které se ho týkaly

A - útěk, pokus o útěk ze školského zařízení, fyzické napadení, krádež, donáška omamných a jiných nepovolených látek do areálu školského zařízení, nebo jejich užití v zařízení, neodborné narušování integrity lidského těla v zařízení (tetování, piercing, nastřelování, propichování …).
B – podvod, slovní agrese, pozitivní výsledek testu na přítomnost návykových látek v organismu

C – kouření v prostorách školského zařízení, nedovolené vzdálení od skupiny, hrubé porušení kázně či povinností, odmítnutí příkazu, demonstrace nekázně
práce






chování

+2 dobrá práce


+2 vynikající chování pozitivní postoje

+1 vyhovující práce



           +1 dobré chování, postoje vyhovující

0 práce s upozorňováním


            0 chování upravené napomenutím

-1 práce s nedostatky



 -1 chování s opak. neplněním pokynu 

-2 špatná práce




 -2 chování s neustálými verbálními 






      projevy dítěte

                                


            C – neuposlechnutí příkazu

Systém hodnocení zahrnuje i školní vyučování.

Náhrada hodnocení:

Za dovolenku ve všední den a sobotu 4 body paušálně (další body může žák získat dle VŘ).
Za neděli nebo den návratu do školského zařízení 3 body. (další body může žák získat dle VŘ).
Nemoc doma (mimo školské zařízení) – omluvena ale nehodnocena, po návratu do školského zařízení po nemoci první výjezd odpadá.

Nemoc ve školském zařízení – běžné hodnocení za dodržování léčebného režimu.

Výhody 

Za příkladné úsilí a výsledky při plnění povinností nebo za příkladný čin může být dítěti:
· prominuto předchozí opatření

· povolena mimořádná návštěva kulturního nebo sportovního zařízení, mimořádná vycházka, mimořádná návštěva nebo přiznána jiná osobní výhoda
· udělena věcná nebo finanční odměna
Dítěti s uloženou ochrannou výchovou může být dále v případě dobrých výsledků při plnění povinností:

· povolena samostatná vycházka mimo školské zařízení na dobu nejvýše 12 hodin, lze-li mít důvodně za to, že tím nebude ohrožen účel výkonu ochranné výchovy

· povoleno přijetí návštěvy jiných osob než osob odpovědných za výchovu, osob blízkých a oprávněných zaměstnanců orgánu sociálně-právní ochrany dětí, není-li to v rozporu s účelem výkonu ochranné výchovy. V odůvodněném případě může být návštěva uskutečněna se zrakovou, případně i sluchovou kontrolou zaměstnancem školského zařízení
Opatření jsou zaznamenávána do osobního spisu dítěte. Záznam provede vedoucí vychovatel.
Odejmutí výhod
Za prokázané porušení povinností vymezených zákonem č. 109/2002 Sb., ve znění pozdějších předpisů může být dítěti:

· odňata výhoda udělená podle vnitřního řádu

· s nařízenou ústavní výchovou omezeno nebo zakázáno trávení volného času mimo školské zařízení (nejvýše 30 dnů během 3 měsíců následujících po prokázaném porušení povinností stanovených zákonem)

· odňata možnost účastnit se atraktivní činnosti či akce

· s nařízenou ústavní výchovou zakázány návštěvy, s výjimkou návštěv osob odpovědných za výchovu, osob blízkých a oprávněných zaměstnanců orgánů sociálně-právní ochrany dětí, a to na dobu nejdéle 30 dnů v období následujících 3 měsíců 

· omezení sledování televize 

· neúčast ve výběrových činnostech

· zařazení do individuálního terapeutického programu na 1 týden

· zařazení do individuálního terapeutického programu na 5 dní

· zařazení do individuálního terapeutického programu na 3 dny 
Opatření lze ukládat podmíněně se zkušební dobou až na 3 měsíce.

Časový rozsah a klasifikace porušení 

A – útěk, pokus o útěk ze školského zařízení, fyzické napadení, krádež, donáška omamných a jiných nepovolených látek do areálu školského zařízení, nebo jejich užití v zařízení, neodborné narušování integrity lidského těla v zařízení (tetování, piercing, nastřelování, propichování …).
·   ztráta výhod na dobu nejdéle 3 týdnů po sobě jdoucích

· v případě podezření ze spáchání trestného činu v areálu školského zařízení trestní oznámení orgánům činným v trestním řízení

· úmyslné poškození majetku školského zařízení
B – podvod, slovní agrese, pozitivní výsledek testu na přítomnost návykových látek v organismu

· ztráta výhod na dobu 2 týdnů po sobě jdoucích

· v případě podezření ze spáchání trestného činu v areálu školského zařízení trestní oznámení orgánům činným v trestním řízení
C – kouření v prostorách školského zařízení, nedovolené vzdálení od skupiny, hrubé porušení kázně či povinností, odmítnutí příkazu, demonstrace nekázně
· ztráta výhod na dobu 1 týdne
Při opakovaném zjištění stejného porušení vnitřního řádu je odejmutí výhod navyšováno. 

Vedoucí zaměstnanec (Ř, ZŘ, VV) je kompetentní v odůvodněných případech individuálně pozastavit či zrušit opatření ve výchově.
Záznam

Výše uvedená přijatá opatření jsou zaznamenávána do osobního spisu dítěte a evidována v evidenční knize samostatných vycházek a dovolenek.
Součástí záznamu opatření ve výchově je vyjádření dítěte k udělovanému opatření.

Systém hodnocení v oddělení pro děti s extrémními poruchami chování
Pravidelné denní hodnocení osobnostních projevů jednotlivých dětí je nedílnou součástí reedukačního a resocializačního procesu a jedním z pomocných ukazatelů jeho výslednosti. Slouží zejména k soustavné, nepřetržité pozitivní motivaci dětí s cílem upevňovat a rozvíjet zejména:

    - autoregulační předpoklady, návyky a schopnosti

    - úroveň osvojení a trvalé fixace pozitivních vzorců chování a jednání

    - trvalé osvojení principu individuální povinnosti a její neodkladnosti

Denní hodnocení na všech úsecích je prováděno jako průřezové všemi základními náplněmi denního programu 7 dnů v týdnu v souladu s ustanoveními vnitřního řádu.

Vyhodnocování je prováděno  t ý d n ě  vždy na shromáždění, výsledky, dosažené za předchozí týden, jsou uplatněny v následujícím hodnotícím období.

Týdenní hodnocení je prováděno zásadně v kolektivu formou řízeného pohovoru vedoucím oddělení nebo etopedem za účasti koordinátora skupiny.
Hodnocené projevy a jejich zaznamenání

	Poř.


	   Hodnocené jednání dítěte:


	              Bodový rozsah hodnocení:       



	1.


	Kázeň v průběhu celého dne
	+2
	   + 1
	0
	- 1
	- 2

	2.


	Úklid, hygiena, péče o osobní a úst. věci
	
	   + 1
	0
	- 1
	- 2

	3.


	Pracovní aktivity a činnosti

	+ 2
	   + 1
	0
	- 1
	- 2

	4.


	Zájmové aktivity
	
	   + 1
	0
	
	

	5.


	Příprava na vyučování


	
	   + 1

  
	0
	- 1


	

	6.
	Školní výsledky a úspěšnost (hodnotí se snaha)
	+2
	   +1
	0
	- 1
	- 2

	7.
	Hodnocení noční služby


	
	
	0
	-1
	


Poznámka: Při mimořádně dobrém zapojení a kázni činí maximální denní bodový zisk 9 bodů.

Výsledky hodnocení

	     Počet dosažených                        

     bodů v týdnu:
	         H o d n o c e n í:

	        43 a více


	             Vzorný

	         40     -     42

	          Průměrný

	        39 a méně  


	          Podprůměrný


Součástí hodnocení „vzorný“ je povinnost získat minimálně 5 bodů za školní vyučování, pokud toto probíhalo, v případě menšího počtu školních dnů poměrnou část.
 Odměny

·  Pochvala před skupinou (1 pochvala = 2 body))
·  Dosáhne-li dítě v omezení hodnocení vzorný - zkrácení omezení o 2 dny

·  Dosáhne-li dítě v omezení hodnocení průměrný- zkrácení omezení o 1 den
1 x vzorný – prodloužená večerka, pouze pátek nebo sobota, (sledování celého jednoho pořadu od 20,00 hod)
3 x vzorný a více – prodloužená večerka, pouze pátek nebo sobota se stává automatickou odměnou a může být kombinována s dalšími výhodami 
5 x vzorný a více – výlet s přenocováním, dlouhodobé aktivity mimo školské zařízení (tábor, zimní ozdravný pobyt na horách), noční pochod, …
6 x vzorný - výběr z těchto aktivit: bazén, bowling, koupaliště, lodě, bruslení, návštěva boxu, kino, dovolenka, lyže, běžky
    Dosáhne-li dítě hodnocený průměrný, může využívat těchto výhod:
· Cyklistika, skupinové výlety, celodenní výlety, nákup s vychovatelem, PC, 

    - V případě, že dosáhne dítě 12 týdnů po sobě hodnocení vzorný nebo průměrný, vzniká mu tak nárok na věcný dar v hodnotě 300 - 500Kč. 

Závěrečná ustanovení  

·  Hodnocení je zaznamenáváno na týdenní záznamový arch.

·  Komunikaci o průběhu a výsledcích provedeného týdenního hodnocení s dětmi provádí vedoucí vychovatel.

·  Dítě se může proti hodnocení odvolat k vedoucímu vychovatelovi, odvolání však až do konečného rozhodnutí vedoucího vychovatele, popřípadě ředitele školského zařízení nemění výsledek hodnocení.

Opatření ve výchově – oddělená místnost
V zájmu zklidnění agresivního dítěte a stabilizace jeho psychického stavu lze dítě starší 12 ti let umístit do oddělené místnosti a to na dobu nejdéle 48 hodin v průběhu jednoho měsíce, v jednotlivém případě ho lze umístit nejdéle na 12 hodin nepřetržitě.  

Účelem je zajistit ochranu zdraví a bezpečnosti dítěte samotného, ostatních dětí či zaměstnanců zařízení.

· příkaz vydává ředitel školského zařízení, příkaz k umístění dítěte je založen do jeho osobního spisu
· po umístění je bezodkladně zajištěno lékařské vyšetření zaměřené na zjištění příčin agresivity, lékař určí potřebu a četnost lékařských kontrol popřípadě potřebu psychologického vyšetření 
· po dobu pobytu je poskytována péče odborného psychologického nebo terapeutického pracovníka, a to v rozsahu nejméně 6 hodin denně

· dítěti je umožněna odpovídající výchovná, vzdělávací nebo zájmová činnost

· stav dítěte je sledován pověřeným pracovníkem v minimálně 30-ti minutových intervalech

· do oddělené místnosti lze vzít knihy, učebnice a časopisy

· o průběhu pobytu je vedena dokumentace:
· poznatky o projevech dítěte

· záznam o poskytované péči odborného pracovníka

· záznamy o provedených vyšetřeních a kontrolách

· záznam o zpětném zapojení dítěte do kolektivu

Dokumentace je archivována na sociálním úseku školského zařízení a kopie jsou umísťovány do spisů dětí

Oddělená místnost není v současné době ve školském  zařízení zřízena.

7. Kapesné, osobní dary a věcná pomoc
Od 1. ledna 2014 vstoupilo v platnost Nařízení vlády č. 460/2013 Sb. o stanovení částky příspěvku na úhradu péče, částky kapesného, hodnoty osobních darů a hodnoty věcné pomoci nebo peněžitého příspěvku dítěti ve školských zařízeních pro výkon ústavní výchovy nebo ochranné výchovy (dále jen NV č. 460/2013 Sb.).

V souladu s NV č. 460/2013 Sb. § 1 se stanovuje pevná výše příspěvku na úhradu péče poskytované dětem takto:

a) 1 113 Kč jde-li o dítě do 6 let věku

b) 1 503 Kč jde-li o dítě od 6 do 15 let věku

c) 1 742 Kč jde-li o dítě starší 15 let nebo o nezaopatřenou osobu

Nadále zůstávají v platnosti bližší podmínky stanovení příspěvku na péči, tj. podíly rodičů, důvody snížení nebo prominutí příspěvku apod., kdy se postupuje v souladu se zákonem č. 109/2002 Sb. o ústavní a ochranné výchově ve znění pozdějších předpisů, § 27 – 29, zpracované na podmínky našeho školského zařízení vnitřní směrnicí o ošetřovném aktualizovanou ke dni 1. 1. 2014.

Za období kratší než 1 měsíc se stanoví podle počtu dnů, v nichž je dítě v péči školského zařízení. Denní výše kapesného činí 1/30 měsíční výše kapesného. Kapesné se zaokrouhluje na desetikoruny nahoru. Kapesné nenáleží za dny na útěku nebo ve výkonu trestu odnětí svobody a vazby.
Děti obdrží každý měsíc kapesné v plné výši, pokud byly po celou dobu ve školském zařízení a nebylo-li jim sníženo dle § 21 odst. 1 písmeno b) – opatření ve výchově. 
Kapesné je vypláceno vždy do 5. dne následujícího měsíce. Dítě si ukládá kapesné (včetně kapesného z domova) u skupinového vychovatele, který vede přehled o jeho hospodárném čerpání. 

Osobní dary jsou dětem poskytovány dle § 32 odst. 1, 2, 3 zákona č. 109/2002 Sb., ve znění pozdějších předpisů.
Do 15 let v celkové výši 2 140,- Kč za kalendářní rok

Od 15 let v celkové výši 2 450,- Kč za kalendářní rok

Částka bude upravována v souladu se změnami výše úhrady dle nařízení vlády č. 460/2013 Sb.
Věcná pomoc je poskytována na základě § 33 platného zákona, dítě si může požádat ředitele školského zařízení o finanční příspěvek při odchodu ze zařízení až do výše 25 000 Kč (vybavení věcmi osobní potřeby, domácnost, úhrada prvních nájmů a finanční hotovost do začátku – před získáním zaměstnání nebo hmotného zabezpečení či sociálních dávek). 
8. Organizace dne (pracovní dny, volné dny)

Struktura dne
	
	Všední den
	Činnosti

	
	06:00 - 07:00
	Budíček dle školního rozvrhu

	
	07:20 - 07:35
	Osobní hygiena, úklid prostor, informace o zdravotním stavu, snídaně

	
	07:35 - 07:50
	Osobní volno

	
	07:50 - 08:00
	Příprava na výuku

	
	08:00 - 12:35
	Vyučování, včetně přestávek a dopolední svačiny

	
	12:35 - 14:45
	Oběd (dle konkrétní třídy a programu vyučování)

	
	13:25 - 15:00
	Dokončení výuky, nástup do skupin, předání vychovatelům s informacemi

	
	15:05 - 15:20
	Odpolední svačina

	
	15:25 - 18:30
	Odpolední činnosti s vychovatelem

	
	18:30 - 19:15
	Večeře

	
	19:15 - 20:15
	Příprava na vyučování

	
	20:15 - 21:00
	Večerní komunita s vychovatelem, klidový režim relaxace

	
	21:00 - 22:00
	Večerní osobní hygiena, úklid, večerka


	
	 Dny pracovního volna
	Činnosti



	
	09:00 
	Budíček 

	
	09:00 - 09:30
	Osobní hygiena, úklid prostor, informace o zdravotním stavu, 

	
	10:00 – 10:15
	Snídaně

	
	10:00 - 12:30
	Dopolední výchovné činnosti

	
	12:30 - 13:00
	Oběd

	
	13:00 - 15:00

13:00 - 18:00
	Odpolední výchovné činnosti I.

Samostatné vycházky dětí

	
	15:00 - 15:15
	Odpolední svačina

	
	15:15 - 18:30
	Odpolední výchovné činnosti II.

	
	18:30 - 19:15
	Večeře

	
	19:15 - 20:15
	Večerní program, Příprava na vyučování v neděli 

	
	20:15 - 21:00
	Večerní komunita s vychovatelem, klidový režim, relaxace

	
	21:00 - 22:00
	Osobní hygiena, úklid, večerka


	 Kamenický Šenov 

všední den
	Činnosti

	06:00 - 07:00 
	Budíček dle školního rozvrhu

	07:00 - 07:30
	Osobní hygiena, úklid prostor, informace o zdravotním stavu, snídaně

	07:30 - 08:00       
	Příprava na vyučování, odborný výcvik

	08:00 - 12:30
	Vyučování včetně přestávek a dopolední svačiny

	12:30 - 13:00
	Oběd

	13:00 - 15:00
	Dokončení vyučování a odborného výcviku

	15:00 - 15:30
	Předání vychovatelům, informace ze školy, odpolední svačina

	15:30 - 18:00
	Odpolední výchovná činnost s vychovatelem

	18:00 - 18:30
	Večeře

	18:30 - 19:30
	Příprava na vyučování, výchovně vzdělávací aktivity

	19:30 - 20:30
	Úklid, osobní hygiena

	20:30 - 21:30
	Večerní hodnocení s vychovatelem, bodování

	21:30 - 22:00
	Osobní volno v budově, zájmová činnost, večerka


	
	Kamenický Šenov – dny pracovního volna
	Činnosti

	
	09:00 
	Budíček 

	
	09:00 - 09:30
	Osobní hygiena, úklid prostor, informace o zdravotním stavu 

	
	09:30 - 09:45
	Snídaně

	
	09:45 - 10:00
	Ranní samostatná vycházka, případně generální úklid prostor a osobních věcí

	
	10:00 - 13:00
	Dopolední výchovné činnosti, případně celodenní výlety apod.

	
	13:00 - 13:45
	Oběd

	
	13:45 - 15:00

13:00 - 18:00
	Odpolední výchovné činnosti I, případně celodenní výlety apod.

Samostatné vycházky dětí

	
	15:00 - 15:15
	Odpolední svačina

	
	15:15 - 18:30
	Odpolední výchovné činnosti II, případně celodenní výlety apod.

	
	18:30 - 19:15
	Večeře

	
	19:15 - 20:15
	Večerní program, příprava na vyučování jen v neděli 

	
	20:15 - 22:30
	Kulturní a zájmová činnost, sledování filmů, osobní relaxace

	
	22:30 - 23:00
	Osobní hygiena, úklid, večerka 

V neděli večerní program jako ve všední den


	
	Odd. pro děti s extrémními poruchami chování – všední den
	Činnosti

	
	07:00 - 07:20
	Budíček

	
	07:20 - 07:35
	Osobní hygiena, úklid prostor, informace o zdravotním stavu

	
	07:35 - 07:50
	Snídaně

	
	07:50 - 08:00
	Příprava na výuku

	
	08:00 - 12:40
	Vyučování, včetně přestávek a dopolední svačiny

	
	12:40 - 13:40
	Oběd

	
	13:40 - 15:10
	Poslední vyučovací hodina

	
	15:10 - 18:00
	Činnosti dne týdenního plánu, včetně svačiny

	
	18:00 - 18:30
	Večeře

	
	18:30 - 19:00
	Organizovaná relaxace

	
	19:00 - 19:45
	Skupinová příprava na vyučování s individuálním zadáním

	
	19:45 - 20:30
	Večerní komunita s vychovatelem, klidový režim (slovní hodnocení výkonu s výsledky)

	
	20:30 - 21:30
	Večerní hygiena

	
	21:30
	Klid na lůžku


	
	Odd. pro děti s extrémními poruchami chování  - dny pracovního volna
	   Činnosti

	
	09:00 - 09:30
	Osobní hygiena

	
	10:00 – 10:15
	Snídaně

	
	10:15 - 12:30
	Dopolední činnosti dle týdenního plánu

	
	12:30 - 13:00
	Oběd

	
	13:00 - 18:00
	Odpolední činnosti dle týdenního plánu, včetně svačiny, individuální vycházky

	
	18:00 - 18:30
	Večeře

	
	18:30 - 21:30
	Večerní činnosti dle týdenního plánu, v neděli příprava na vyučování

	
	21:45 - 22:00
	Večerní hygiena

	
	22:00
	Klid na lůžku


	         VS S4 

všední den
	Činnosti

	07:00 
	Budíček 

	07:00 - 07:50
	Osobní hygiena, úklid prostor, informace o zdravotním stavu, snídaně

	07:50 - 08:00       
	Příprava na vyučování

	08:00 - 12:35
	Vyučování včetně přestávek a dopolední svačiny

	12:35 - 13:20
	Oběd

	14:00 - 14:45
	Psycholog, Speciální pedagog

	15:00 - 15:30
	Předání vychovatelům, informace ze školy, odpolední svačina

	15:30 - 18:00
	Odpolední výchovná činnost s vychovatelem dle týdenního plánu

	18:00 - 18:30
	Večeře

	18:30 - 19:30
	Příprava na vyučování, výchovně vzdělávací aktivity

	19:30 - 20:30
	Úklid, osobní hygiena

	20:30 - 21:30
	Večerní hodnocení s vychovatelem, bodování

	21:30 - 22:00
	Osobní volno v budově, zájmová činnost, večerka


	
	VS S4 – dny pracovního volna
	Činnosti

	
	09:00 
	Budíček 

	
	09:00 - 10:00
	Osobní hygiena, úklid prostor, informace o zdravotním stavu 

	
	10:30 - 10:30
	Snídaně

	
	10:30 - 12:30
	Dopolední výchovná činnost s vychovatelem dle týdenního plánu

	
	12:30 - 13:30
	Oběd

	
	13:30 - 15:00
	Odpolední výchovná činnost

	
	15:00 - 15:15
	Odpolední svačina

	
	15:15 - 18:00
	Odpolední výchovná činnost

	
	18:00 - 18:30
	Večeře

	
	18:30 - 19:30
	Večerní činnosti dle týdenního plánu, v neděli příprava na vyučování

	
	19:30 - 20:30
	Úklid, osobní hygiena

	
	20:30 - 21:30
	Večerní hodnocení s vychovatelem, bodování

	
	21:30 - 22:00
	Osobní volno v budově, zájmová činnost, večerka


9. Pobyt dětí mimo školské zařízení

Pobyt dětí mimo školské zařízení:

Individuální vycházky jsou jednou z možností pohybu dítěte s nařízenou ústavní výchovou, nebo uloženou ochrannou výchovou mimo školské zařízení, kdy tráví svůj volný čas samostatně. Individuální vycházky žáků se odehrávají především ve dnech pracovního klidu, po domluvě s vychovatelem je možno vycházku udělit vždy, pokud tomu nebrání plánované výchovné činnosti žáků. Vycházka žáků se vždy probírá s vychovatelem. Vychovatel nemusí s vycházkou souhlasit i z jiných důvodů než jen kázeňských, např. tehdy, když se dítě necítí fyzicky či psychicky dobře, pro špatné povětrnostní podmínky v souvislosti se zdravotním stavem, pro nesplněnou přípravu, při důvodném podezření na páchání nežádoucích činností ze strany dítěte (krádeže, užívání OPL) …  Vycházku dětí umístěných na EPCHO uděluje ředitel na doporučení kmenových vychovatelů, vedoucího vychovatele a zástupce ředitele. Ten také zjistí stanovisko útvaru školního vzdělávání. Individuální vycházka se neuděluje v době vyučování. 
Dítěti s uloženou ochrannou výchovou je dovoleno opustit školské zařízení s doprovodem pedagogického pracovníka za účelem vycházky (asistovaná vycházka), v případě mimořádně pozitivního dlouhodobého hodnocení dítěte o možnosti samostatné vycházky rozhoduje ředitel školského zařízení za stejných podmínek jako u dětí z EPCHO (vycházková karta).
Pobyt dítěte mimo školské zařízení u rodičů nebo jiných osob odpovědných za výchovu se realizuje o prázdninách a víkendech. Povolení vydává ředitel nebo zástupce ředitele na základě písemné žádosti osob odpovědných za výchovu (zákonných zástupců) a písemného souhlasu orgánu sociálně právní ochrany dítěte. Cestovné na prázdniny a 1x za měsíc na víkendový pobyt může být hrazeno z prostředků školského zařízení, pokud nebylo u dotyčného dítěte zjištěno zneužití návykových látek. Cestovné nad toto ustanovení si děti hradí ze svých příjmů. Na dovolenku se jezdí zpravidla 1x za 14 dní a děti do 15 let si na dovolenku vyzvedávají ve školském zařízení zákonní zástupci. V případě písemné žádosti zákonných zástupců o umožnění samostatného odjezdu jejich dítěte zváží vedení školského zařízení, zda lze vzhledem k osobnostním předpokladům dítěte této žádosti vyhovět.
        Přechodné ubytování dítěte s nařízenou ústavní výchovou mimo školské zařízení povoluje ředitel v souvislosti s jeho vzděláváním nebo zaměstnáním (studium nebo pracovní poměr). V případě dítěte s uloženou ochrannou výchovou může ředitel ve zvláště důvodném případě za tímto účelem podat soudu návrh na podmíněné umístění mimo školské zařízení.
10. Kontakty dětí s rodiči a dalšími osobami

Návštěvní řád

Dítě mohou navštívit:

· osoby odpovědné za výchovu (zákonní zástupci)

· sourozenci, pracovníci OSPOD, policie a pracovníci probační a mediační služby

· ostatní osoby mohou dítě navštívit po dohodě s ředitelem školského zařízení nebo jím pověřenou osobou (zástupce ředitele, vedoucí vychovatel, sociální pracovnice a další).

· návštěva se uskutečňuje obvykle v době mimo vyučování

Návštěvy:


· návštěvu organizuje vedoucí vychovatel nebo v jeho nepřítomnosti vychovatel

· pokud navštěvující osobu nezná, zjistí totožnost na základě předložení občanského průkazu nebo jiného dokladu totožnosti

· zákonným zástupcům poskytne informace o dítěti

· rodiče (zákonní zástupci) – návštěva kdykoliv v době mimo vyučování na základě dohody, běžně v areálu školského zařízení, po dohodě volná vycházka

· příbuzní a ostatní osoby – ve stejném režimu, ale na základě souhlasu osob odpovědných za výchovu (zákonných zástupců), případně pracovníka OSPOD

· úřední osoby (PŘR, právníci, OSPOD, PMS apod.) – vždy předem dojednaná návštěva a v určené době, u dětí do 15 let za přítomnosti sociálního nebo jiného pověřeného pracovníka zařízení, případně s rodiči

· soukromé návštěvy (vrstevníci, kamarádi, kamarádky apod.) – doporučená doba k návštěvám jsou víkendy, je možné uvolnit mimo školské zařízení, pokud nebyly dítěti zakázány na základě opatření ve výchově
· při povolených návštěvách žáků je možno předat drobné dárky (sladkosti, ovoce, oblečení, drobný finanční obnos …). Veškerý předaný materiál bude podroben zběžné kontrole, kterou provede příslušný vychovatel a kdy bude dohodnut systém užívání dárku. Finanční hotovost převezme vychovatel osobně, svěřené peníze uloží a zapíše na vychovatelně.

V budově školského zařízení probíhají návštěvy v návštěvní místnosti. Není povolen volný pohyb návštěv po budově. 

Písemný kontakt
Došlá pošta je neotevřená předávána vždy ve všední den na nástupu, poštu k odeslání předávají děti zalepenou na sociální úsek, kde je jim za úhradu poskytnuta poštovní známka a pošta je odeslána

Používání telefonního přístroje
  Používání telefonního přístroje je omezeno: 
· v době školního vyučování 
· v době nočního klidu
· při výchovných a terapeutických činnostech s vychovatelem či odborným pracovníkem, kdy by toto narušovalo prováděné činnosti,  nebo  by 

          rozptýlením při manipulaci s telefonem hrozilo zvýšené  riziko úrazu či zničení  

          telefonu (cyklistika, ferratové horolezectví, in-line bruslení apod.).
· vlastní mobilní telefony mohou mít  chlapci uloženy u svých vychovatelů

· v době od 20.00 – 21.00 hodin se cíleně neplánují žádné výchovné a terapeutické činnosti dětí (může být ve výjimečných případech změněno)

Kontakt se sociálním pracovníkem OSPOD

      Po celou dobu umístění je každý chlapec informován o tom, kdo je jeho příslušným sociálním pracovníkem OSPOD a má k dispozici kontaktní údaje tohoto pracovníka. Pokud chlapec požádá, je mu zajištěn telefonický, osobní nebo jiný kontakt s tímto pracovníkem.
11. Spoluspráva dětí

· probíhá denně kontaktem vychovatele a výchovné (rodinné) skupiny a při společném komunitním sezení s dětmi při hodnocení
· jedenkrát za 30 dnů s ředitelem školského zařízení - zvlášť pro pracoviště DDŠ Děčín – Boletice, VÚ Děčín Slovanská a VÚ Kamenický Šenov
· každá rodinná nebo výchovná skupina má svého zvoleného zástupce

Cílem spolusprávy je monitorování potřeb a podnětů dětí, poskytování zpětné vazby řediteli školského zařízení a vytvoření rovnoprávné komunity pedagogických pracovníků a dětí. V širší rovině pak přenesení podílu odpovědnosti za vlastní jednání dětí a zvýšení efektivity ve výchově.
12. podmínky zacházení dětí s majetkem právnické osoby, která vykonává činnost zařízení
· Žáci jsou povinni se k vybavení a majetku školského zařízení chovat hospodárně a dbát na dodržování zásad slušného zacházení s majetkem školského zařízení. 

· Dojde-li k poškození majetku školského zařízení, jsou žáci tuto skutečnost povinni neprodleně nahlásit pedagogickému dozoru.

· Došlo-li k úmyslnému poškození majetku školského zařízení, může se žák dobrovolně podílet na finanční (splátky), nebo fyzické (oprava) kompenzaci vzniklých škod. V tomto případě může dojít k prominutí části odejmutí výhod. 

13. Smluvní pobyt zletilých nezaopatřených osob ve školském zařízení

Ředitel školského zařízení uzavře smlouvu o prodlouženém pobytu ve školském zařízení s nezaopatřenou osobou, připravuje-li se tato osoba soustavně na budoucí povolání i po dosažení zletilosti, nejdéle však do věku 26 let. Řešeno individuálně na základě písemné žádosti dítěte adresované řediteli školského zařízení. Na základě souhlasu ředitele školského zařízení je vystavena dohoda o dobrovolném pobytu. Pobyt ve školském zařízení  na základě dohody zůstává ve stejném režimu a se stejnými pravidly jako před zletilostí, důraz je kladen na podporu rozvoje životních dovedností a samostatného života.
   Se souhlasem pedagogického pracovníka má nezaopatřená osoba právo na volný pohyb mimo zařízení a pozdější návrat do zařízení, pokud to nenarušuje noční klid v zařízení.

Nezaopatřená osoba má povinnost jednou za rok dokládat, že se soustavně připravuje na povolání ve smyslu §12 až 15 zákona č. 117/1995 Sb., O státní sociální podpoře, ve znění pozdějších předpisů. 

Nezaopatřená osoba má povinnost bezodkladně oznámit veškeré změny, které se týkají její přípravy na budoucí povolání, včetně skutečnosti, že ukončí přípravu na budoucí povolání. 

Smlouva může být zrušena na základě písemné žádosti žadatele nebo rozhodnutím ředitele při neplnění stanovených podmínek.
14. Postup při podávání a vyřizování stížností a návrhů řediteli, pedagogickým pracovníkům školského zařízení a dalším osobám a orgánům

Stížnost dítěte vyřizuje nejbližší vedoucí zaměstnanec (vedoucí vychovatel). Směřuje-li stížnost proti němu, vyřizuje ji zástupce ředitele pro školní vzdělávání, nebo ředitel, směřuje-li stížnost proti zástupce ředitele, vyřizuje ji ředitel školského zařízení. Stížnost musí být vyřízena do 30 dnů, nebrání-li tomu zvláštní okolnosti. O prodloužení termínu rozhoduje ředitel. Podání stížnosti nesmí být dítěti jakkoli na újmu. Pokud stěžovatel požádá o utajení své totožnosti, nebo pokud je její utajení v zájmu řádného vyřízení stížnosti, postupuje se při prošetřování stížnosti jen na základě jejího opisu, ve kterém se neuvede nic z toho, co by umožňovalo identifikaci stěžovatele. Každý, kdo se účastní prošetření stížnosti a komu je totožnost stěžovatele známa, je povinen o ní zachovat mlčenlivost. Vyřízení stížnosti je s dítětem řádně a srozumitelně projednáno. Záznam o obsahu stížnosti a způsobu jejího vyřízení dá sociální pracovnice – metodička na vědomí příslušnému OSPOD. Kopie se založí dítěti do osobní dokumentace.
Je-li stížnost, žádost, návrh nebo podání adresována příslušným státním orgánům, orgánům územní samosprávy a právnickým nebo fyzickým osobám, jsou-li pověřeny výkonem sociálně-právní ochrany dětí, je odeslána v následující pracovní den po jejím odevzdání zaměstnancům zařízení. Kontrola obsahu se neprovádí. Tyto žádosti, stížnosti, návrhy a podání se ve školském zařízení evidují.
15. Práva a povinnosti osob odpovědných za výchovu

V plné výši dle § 26 zákona č. 109/2002 Sb., ve znění pozdějších předpisů. Práva podle odstavce 1 písm. c), d) a e) a povinnosti podle odstavce 2 písm. a), b), c) a d) se vztahují i na jiné osoby odpovědné za výchovu.
Zákonní zástupci dítěte mají právo:

a) na informace o dítěti na základě své žádosti,
b) vyjadřovat se k návrhu opatření zásadní důležitosti ve vztahu k dítěti, nehrozí-li nebezpečí z prodlení a na informace o provedeném opatření,
c) na udržování kontaktu s dítětem, nebrání-li tomu závažné okolnosti ohrožující dítě,
d) na poradenskou pomoc školského zařízení ve věcech výchovné péče o dítě,
e) písemně požádat ředitele školského zařízení o povolení pobytu dítěte u osob podle § 23 odst. 1 písm. a) nebo c) výše uvedeného zákona,
Zákonní zástupci dětí umísťovaných do školského zařízení na základě rozhodnutí soudu mají zejména povinnost:

a) při předání dítěte do určeného zařízení předat současně dokumentaci uvedenou v § 5 odst. 5 výše uvedeného zákona,
b) zajistit doprovod dítěte mladšího 15 let v případech postupu podle § 23 odst. 1 písm. a) až c) a § 24 odst. 5 písm. a), popřípadě požádat písemně v této věci o jiný postup,
c) seznámit se s vnitřním řádem školského zařízení a dodržovat jeho ustanovení,
d) oznámit bezodkladně školskému zařízení podstatné okolnosti pobytu dítěte u nich, týkající se zejména jeho zdraví a výchovy,

e) předat dítěti umístěnému ve školském zařízení na základě jejich žádosti finanční částku jako kapesné ve výši stanovené v § 31 výše uvedeného zákona,

f)    hradit náklady na zdravotní služby, léčiva a zdravotnické prostředky poskytnuté dítěti, které nejsou hrazeny ze zdravotního pojištění, pokud byly poskytovány na jejich žádost

16. Úhrada nákladů na péči o děti ve školském zařízení

a) vydání rozhodnutí

Osoby odpovědné za výchovu a děti s vlastními pravidelnými příjmy přispívají příspěvkem na úhradu péče poskytované dětem v zařízeních v souladu s § 27 – § 30 zákona č. 109/2002 S., ve znění pozdějších předpisů na základě rozhodnutí ředitele školského zařízení ve správním řízení.
b) způsob odvolání

Proti tomuto rozhodnutí je možno se do 15 dnů ode dne jeho doručení odvolat k odboru školství, mládeže a tělovýchovy Krajského úřadu v Ústí nad Labem. Odvolání se podává prostřednictvím Výchovného ústavu, dětského domova se školou, střediska výchovné péče, základní školy, střední školy a školní jídelny Děčín XXXII – Boletice nad Labem ve dvojím vyhotovení.

17. Postup školského zařízení při zajištění bezpečnosti a ochraně zdraví
a) zdravotní péče a zdravotní prevence
· zdravotní péči zajišťuje denní asistent pedagoga a místně příslušný lékař pro děti a dorost
· doprovod dětí do zdravotnických zařízení v pracovní dny zajišťuje sociální úsek
· denní asistent pedagoga dohlíží na provoz ve zdravotním pokoji, zajišťuje léky a zdravotní materiál a vede zdravotní záznamy dětí
· v rámci prevence zajišťuje pravidelné zdravotní prohlídky (zubní, oční) a očkování dětí po dohodě s kmenovým lékařem pro děti a dorost

· zajišťuje návštěvy u odborných lékařů na základě písemného doporučení kmenového lékaře

· po dohodě s etopedy a psychology objednává děti k odborným návštěvám u psychiatra pro děti a mládež

· provádí pravidelné ranní filtry

· provádí rozpis do knihy léků a dávkování léků, vydání léku je stvrzeno podpisem zaměstnance, který lék vydal

· sloužící pedagogičtí pracovníci zajišťují podávání léků u nemocných ze své skupiny, a to v době nepřítomnosti denního asistenta pedagoga
· mimořádné podání léku dětem se zapíše a zdůvodní v Knize denní evidence a do Knihy léků
· zaměstnanec vydávající dítěti lék zkontroluje, zda dítě lék skutečně požilo

· denní asistent pedagoga pravidelně každý den provádí kontrolu pořádku a hygieny na pokojích a sociálních zařízeních dětí

· denní asistent pedagoga sleduje a dbá na dodržování léčebného režimu dětí, které onemocněly či těch, které mají trvalou medikaci
· postup při intoxikaci dítěte alkoholem nebo jinými návykovými látkami, postup při sebepoškozování dítěte nebo suicidiálním pokusu, postup při agresivitě dítěte, kterou ohrožuje zdraví a životy jiných nebo vlastní – poskytnout první pomoc, zabránit poškození zdraví, informovat vedoucího zaměstnance, dle závažnosti zajistit lékařskou pomoc. Agresivního jedince oddělit od ostatních dětí, poskytnout individuální péči, zklidnit, v případě nezvladatelné agresivity zajistit lékařskou pomoc. V případě suicidálního pokusu vždy zajistit lékařskou pomoc.

Na základě § 8 zákona č. 65/2017 Sb. je zakázáno kouření ve všech   

součástech školského zařízení.
b) prevence rizik při pracovních činnostech

· pedagog odpovídá za bezpečnost a ochranu zdraví dětí, proto všechny akce musí být řádně připravené, promyšlené a zajištěné

· před započetím činnosti provede poučení o bezpečnosti a provede kontrolu vhodnosti oblečení a obutí na danou akci, vymezí pracovní prostor nebo místo pohybu

· při pracovní činnosti musí mít děti a pedagogové vhodný oděv a obutí

· používané nářadí musí být ve vyhovujícím stavu, děti nesmí manipulovat se zařízením pod elektrickým proudem a zařízením, o jehož používání nebyly poučeny

· při pohybu v terénu musí mít pedagog přehled o všech dětech 

· koupání je povoleno pouze na místech, kde není zakázáno
· bruslení je povoleno pouze na kluzištích, zásadně je zakázáno na rybnících a řekách

· je nezbytné dodržování pravidel bezpečnosti silničního provozu při pěší turistice nebo cyklistice a při přesunech na jiná místa

· při jízdě hromadnou dopravou je nutno dodržovat přepravní podmínky

· u individuálních a kolektivních sportů a činností se specifickým obsahem je prováděno poučení v rozsahu odpovídajícím tomuto druhu činnosti
· pohyb jedné výchovné skupiny z oddělení pro děti s extrémními poruchami chování mimo školské zařízení (areál) je zabezpečen nejméně třemi zaměstnanci školského zařízení

c) postup při úrazech dětí

· zaměstnanec, který je svědkem úrazu, nebo se o něm nejdříve dozví, zajistí okamžitou pomoc (poskytnutí první pomoci k zachování základních životních funkcí, přivolání odborné zdravotní pomoci, případně zajištění přepravy k ošetření do nemocnice či ke kmenové lékařce) a vyrozumí ředitele školského zařízení, popřípadě jiného vedoucího zaměstnance
· dále je povinen v případě úrazu dítěte zaznamenat úraz do knihy úrazů a sepsat podle povahy zranění záznam o úrazu

· v knize úrazů je nutno evidovat i drobná poranění, která se stanou při výchovné činnosti a jsou ošetřena zaměstnancem ústavu

· vážné úrazy je nutno po poskytnutí nezbytné pomoci hlásit řediteli školského zařízení nebo vedoucímu zaměstnanci, který zabezpečí řádné prošetření úrazu a sepsání záznamu o úrazu a jeho odeslání na ČŠI 

· odpovědný zaměstnanec je povinen neprodleně písemně informovat osobu odpovědnou za výchovu

d) postup při onemocnění dětí

Má-li dítě zdravotní potíže, oznámí je pedagogickému pracovníkovi, případně sociální pracovnici nebo dennímu asistentovi pedagoga. Ti zapíší zdravotní problémy do knihy denní evidence (EVIX) a zajistí v případě potřeby doprovod dospělé osoby k lékaři. Příslušná sociální pracovnice v případě hospitalizace dítěte nahlásí tuto skutečnost osobám odpovědným za výchovu. Odmítne-li dítě lékařské ošetření, je proveden zápis podepsaný příslušným pedagogickým pracovníkem, dítětem, případně další dospělou osobou a je založen do osobní dokumentace dítěte.
e) postup při intoxikaci dítěte alkoholem nebo jinými návykovými látkami, postup při sebepoškození dítěte nebo při sebevražedném pokusu, postup při agresivitě dítěte, kterou ohrožuje zdraví a životy jiných nebo vlastní

V případech intoxikace je dítěti poskytnuta první pomoc a je ihned povolána rychlá zdravotnická pomoc. Do jejího příjezdu je zajištěn nepřetržitý dohled dospělé osoby. Neprodleně je o této skutečnosti informováno vedení školského zařízení. To zajistí ohlašovací povinnost směrem k orgánům činným v trestním řízení, orgánům OSPOD a zákonným zástupcům dítěte.
     Školní metodik prevence zpracovává pro každý školní rok „Minimální preventivní program“ a „Program proti šikaně“. Preventivní program je zaměřený zejména na výchovu a vzdělávání dětí ke zdravému životnímu stylu, na jejich osobnostní a emočně sociální rozvoj a komunikační dovednosti. Je vyhodnocován průběžně a na závěr školního roku je hodnocena kvalita a efektivita zvolených strategií primární prevence. Dané hodnocení je součástí výroční zprávy o činnosti zařízení. Koordinace tvorby a kontrola realizace preventivního programu náleží ke standardním činnostem školního metodika prevence. Zpracovává a předkládá (pololetně) pedagogické radě analýzu minimálního preventivního programu a útěků dětí ze zařízení a šikany. 
V případech agresivity dítěte je nezbytné okamžité vyčlenění z kolektivu, zajištění individuální speciálně pedagogické nebo psychologické péče. V dosahu dítěte nesmí být žádné nebezpečné předměty. Dle potřeby je povolána Police ČR a záchranná lékařská služba. V tomto případě jsou informováni i zákonní zástupci dítěte.
Závěrečné ustanovení: 
Tento vnitřní řád je veřejně přístupný a je závazný pro děti i zaměstnance tohoto školského zařízení. 



                                                                                  
V Děčíně dne 12.10. 2023                                                                               

                                                                                        Mgr. Bc. Rudolf Jakubec








  ředitel školského zařízení
� Šatny a pokoje nejsou na stejných podlažích.
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